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orerNa vRBNIK
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: 112-01125-0112

URBROJ: 217 0-36-25-01 - 1 0

Vrbnik, 29. prosinc a 2025. godine.

Prodelnica Jedinstvenog upravnog odjela, Op6ina Vrbnik, OIB: 80254949848 na

temelju dlanka 5. stavka l. Zakonao sluibeniiima i namje5tenicima u lokalnoj i podrudnoj

(regionatnoj) samoupravi (NN 86/08, 61120ll,4ll8, ll2ll9 i 17125 - u nastavku teksta:

ZSN), donijela je

RJESENJE
o prijmu u sluZbu

l. Davor Toma5ko, Risika 104a, 51516 Vrbnik, OIB: 40825452884, strudni

specijalist projektnog menadZmenta (VSS), s 28 godina, 9 mjeseci i 28 dana ukupnog

ruanog staia,oa f"gu 16 godina, 1 mjesec i 15 dana na odgovaraju6im poslovima, prima se

u sluibu na neodr6denolrijeme u Opdinu Vrbnik, Jedinstveni upravni odjel, na radno

mjesto Strudni suradnik zaopte i druStvene djelatnosti.

2. Imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Imenovani je duZan potoZiti drZavni strudni ispit u roku od godine dana od prijma

u sluZbu, u protivnom mu presiaje sluZba istekom posljednjeg dana roka zapolagarle ispita.

4. Raspored na radno mjesto, datum podetka rada, podaci o pla6i te drugi podaci

propisaniu dtanku 27. stavku 2. ZSN-a bit 6e utvrdeni rjesenjem o rasporedu, po konadnosti

(izvr5nosti) ovog rj e5enj a.

Obrazloienje

Prodelnica Jedinstvenog upravnog odjela raspisala je natjedaj zaprijam u sluZbu na

neodredeno vrijeme u Opdinu Vrbnik, Jedinstveni upravni odjel, na radno mjesto Strudni

suradnik za ople i druStvene djelatnosti (1 izvr5itelj - m/Z). Natjedaj je objavljen u

"Narodnim novinama" broj 135 od 2025. te na web stranici Op6ina Vrbnik. Uvjeti za

pljam u sluZbu na navedeno radno mjesto, istaknuti u natjedaju, bili su: sveudiliSni

prijediplomski studij ili strudni prijediplomski studij, najmanje tri godine radnog iskustva

na- odgovaraju6im poslovima, poloZen vozadki ispit B-kategorije, aktivno poznavanje

engleskog ili njemadkog jezika, poloZen drZavni strudni ispit, poznavanje rada na radunalu,

uz ispunjavanje uvjeta iz dlanka 12. ZSN-a te uz nepostojanje zapreka iz dlanaka 15. i 16.

ZSN-a. Nu nutieful su se mogli prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen drZavni strudni

ispit uz uvjet da ga poloZe/steknu u roku od jedne godine od prijma u sluZbu.

Uz prijavu na natjedaj bilo je potrebno priloZiti
- Zivotopis;
- presliku diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja (strudne

spreme) i struke odredene ovim natjedajem;



- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (presliku osobne iskaznice, putovnice ili
domovnice);

- uvjerenje da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci);

- preslika vozadke dozvole;
- vlastorudno potpisanu izjaw o nepostojanjuzaprekazaprijamu sluZbu iz dlanka 15. i

16. Zakona o sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)
samoupravi;

- ukoliko podnositelj prijave ima poloZen drZavni strudni ispit duZan je dostaviti dokaz o
poloZenom drZavnom strudnom ispitu (presliku svj edodZbe);

- ispis elektronidkog zapisa o radnopravnom statusu odnosno e-radna ?$ihicakoja se
vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranj e -HZMO (ne starija od mjesec
dana), a koja izmedu ostalog sadrlava i podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja,
podetku i prestanku osiguranja te stvarnoj i potrebnoj strudnoj spremi;

- dokaz o traZenom radnom iskustvu od najmanje tri godine na odgovaraju6im
poslovima (potvrda dosadaSnjih poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa,
preslika ugovora o radu, rjeSenja i slidno iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno
iskustvo u trajanju od najmanje tri godine na poslovimatraiene struke i strudne
spreme);

- vlastorudno potpisanu izjavu o poznavanju rada na radunalu;
- vlastorudno ispunjenu i potpisanu privolu za prikupljanje osobnih podataka objavljenu

u privitku Natjedaja na sluZbenoj internetskoj stranici Op6ine Vrbnik;
- dokaz o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno El. 20. ZSN-a imenovano je Povjerenstvo za provedbu javnog natjelaja za
prljam u sluZbu, koje je po provedenom natjedaju dostavilo prodelnici Jedinstvenog upravnog
odjela izvjeS6e i rang listu kandidata.

U provedenom postupku zaprimljene su detiri pravodobne prijave te jedna nepravodobna
prijava. Sukladno dl.2l. Zakona, osobama koje nisu dostavile pravodobnu i urednu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatom prijavljenim na javni natjedaj.

Utvrdeno je da formalne uvjete natjedaja ispunjava detiri kandidata - H.K., Davor
Toma5ko, K.H. i M.L.. Poziv za prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata objavljen
je putem obavijesti na mreZnoj stranici Opdine Vrbnik i dana 4. prosinca 2025., a dana 10.
prosinca 2025. odrLana je prethodna provjera znanja i sposobnosti: putem pismenog testiranja
i intervjua.

Povjerenstvo za provedbu natjedaja, nakon provedene pisane provjere znanja utvrdilo je
da su tri (3) kandidata ostvarila najmanje 5 bodova od mogu6ih deset bodova, odnosno 50o%

bodova iz pisane provjere, H.K. 5,5 bodova, Davor Toma5ko 7 bodova i M.L. 5 bodova, dok
K.H. s 2,5 bodova nije ostvarila uvjete za pristup intervjuu.

Na intervju, koji je odrZan istog dana u 12,00 h, pozvani su kandidati koji su ostvarili
najmanje 50 % ukupnog broja bodova. Povjerenstvo je u razgovoru s kandidatima utvrdilo
njihove komunikacijske vjeStine i sposobnost izralavanja. poslovne interese i ciljeve te
motivaciju za rad u jedinici lokalne samouprave, a kandidati su ostvarili sljedeie bodove:
H.K. 7 bodova, Davor Toma5ko 9 bodova, M.L. 9 bodova.

U skladu sa dlankom 22. i 23. ZSN-a, Povjerenstvo je utvrdilo sljede6u rang listu
kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova: Davor Toma5ko 16 bodova, M.L. 14
bodova, H.K. 12,5 bodova.

S obzirom na navedeno, za prijem u sluZbu odabran je kandidat Davor Toma5ko, koji je
na rang listi zauzeo prvo mjesto, koji je na lijednidkom pregledu progla5en zdravstveno



sposobnim za obavljanje poslova radnog mjesta na koje je primljen te je dostavio na uvid

izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjedaja. Spomenuti kandidat

ispunjava uvjet strudnog znanja (stupnja obrazovanja) za raspored na radno mjesto za koje je

natjedaj raspisan na temelju dlanka 35. stavka 1. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u

lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (Nar. nov., br. 74110,l25ll4 i 48123).

Clankom 24. ZSN-a uredeno je dono5enje te sadrZaj rje5enja o prijmu sluZbu.

Sukladno prethodnom, rije5eno je kao u t. f . izreke.
Todka 2. izreke temelji se na dlanku 26. ZSN-a.
Todka 3. izreke temelji se na dlancima 14. ZSN-a.
Todka 4. ineke temelji se na dlanku 27. ZSN-a.

Sukladno odredbi dlanka 24.aZSN-a, rje5enje o prijmu u sluZbu dostavlja se javnom

objavom na mreZnim stranicama Op6ine Vrbnik, a dostava se smatra obavljenom istekom

osmog dana od dana objave rje5enja.

UPUTA O PRA\TNOM LIJEKU:
Protiv ovog rjeSenja kandidat koji nije primljen u sluZbu moZe podnijeti Zalbu

nadelniku Opiine Vrbnik u pisanom obliku neposredno, po5tom, dostaviti elektronidkim
putem ili izjaviti usmeno na zapisnik u roku od l5 dana od dana dostave rje5enja.

Privremena prodelnica
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